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Zal. Nr 1 do zarzadzenia dyr. MOS Nr 1/2025
Procedury postepowania pracownikow
Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii w Solcu nad Wisla

1. Procedura postepowania na okoliczno§¢ wudzielania informacji o placéwce
1 wychowankach osobom spoza placowki, mediom i instytucjom zewngtrznym.

2. Procedura postgpowania w razie pobicia lub bojki miedzy wychowankami.

Procedura postepowania wobec wychowanka szczeg6lnie agresywnego.

4. Procedura postgpowania w przypadku odwiedzin wychowanka przez rodzing/opiekundéw
prawnych/osoby zaprzyjaznione.

[98)

5. Procedura postepowania w przypadku samowolnego opuszczenia placowki.

6. Procedura postgpowania wobec wychowanka pod wptywem alkoholu lub $rodkéw
psychoaktywnych.

7. Procedura postepowania w sytuacji podejrzenia wychowanka o dokonanie kradziezy.

*

Procedura wydawania lekow.

9. Procedura postgpowania w sytuacji zatrucia zbiorowego w tym zatrucia narkotykami,
dopalaczami lub innymi $rodkami psychoaktywnymi.

10. Procedura wyjscia/wycieczki wychowankow z wychowawcg poza teren Osrodka.

11. Procedura postepowania w sytuacji wystapienia buntu.

12. Procedura pehienia dyzuréw miedzylekcyjnych.

13. Procedura post¢gpowania podczas choroby wychowanka.

14. Procedura dotyczaca dyzuréw porzadkowych pelionych przez wychowankow.

15. Procedura w przypadku znalezienia materiatow prawdopodobnie wybuchowych, broni
lub innych niebezpiecznych substancji.

16. Procedura postgpowania na wypadek pozaru.

17. Powiadamianie stuzb ratowniczych o wtargni¢ciu uzbrojonego napastnika.

18. Zasady postgpowania osoOb przebywajacych na terenie MOS na wypadek wtargnigcia
napastnika.

19. Procedura postgpowania w razie wypadku wychowanka w MOS.

20. Procedura dotyczaca urlopowania/wyjazdu wychowanka na przepustke.

21. Procedura petienia dyzuru nocnego.

22. Procedura organizowania imprez zewng¢trznych i wewnetrznych MOS.

23. Procedura adaptacyjna - przyjecie przyjecia nowego wychowanka.

24. Procedura przyjecia nowego wychowanka, powrotu wychowanka z przepustki/ucieczki.

25. Procedura postgpowania podczas odbioru paczki dla wychowanka.

26. Procedura samodzielnego wyjazdu wychowanka z Osrodka.

27. Procedura postgpowania w przypadku samookaleczenia, samouszkodzenia lub gdy
wychowanek wyraza mysli samobojcze.

28. Procedura postepowania na wypadek proby samobdjczej lub $mierci wychowanka.

29. Procedura naruszenia przez wychowanka nietykalno$ci osobistej pracownika Osrodka.

30. Procedury i wytyczne bezpieczenstwa w przypadku wystgpienia epidemii zagrazajace]

zdrowiu i1 zyciu wychowankéw MOS.
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Podstawa prawna

- Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela — Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.

- Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty — Dz. U. z 2024 r. poz. 750 ze zm.

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe — Dz. U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.

- Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle
seksualnym 1 ochronie matoletnich — Dz. U. z 2024 r. poz. 560 ze zm.

- Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich — Dz.U. z 2024 r.
poz. 978 ze zm.

- Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego - Dz. U. z 2024 r.
poz. 917 ze zm.

- Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 2151).

- ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ I SPORTU z dnia 31
grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placéwkach - Dz. U. z 2020 r. poz. 1604 oraz z 2024 r. poz. 933 ze zm.

- ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE] z dnia 18 sierpnia 2015 r.

w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii - Dz. U. z 2020 r. poz. 1449 ze zm.

- ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE]J z dnia 25 maja 2018 r.
w sprawie warunkOw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty
1 placéwki krajoznawstwa 1 turystyki - Dz. U. poz. 1055 ze zm.

- ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE] z dnia 24 lipca 2015 1.

w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. poz. 1113 oraz z 2017 r. poz. 1652).

- ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE] z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2023 r. poz. 1798).

- ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE]J z dnia 20 marca 2020 r.
w sprawie szczegbélnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19 (Dz. U. z 2020 poz. 493 ze zm.).

- Wytyczne dla szkot podstawowych opracowane przez Ministerstwo Edukacji Narodowej
wspolnie z Gtownym Inspektorem Sanitarnym i Ministrem Zdrowia.

UWAGA!
Procedury w wyjgtkowych sytuacjach mogq podlegaé modyfikacji.
Odstepstwo od stosowania procedury w calosci lub jej czesci jest
mozliwe w sytuacjach wyjgtkowych Ilub nietypowych. Ostateczng
decyzje o odstepstwie od procedury podejmuje dyrektor Osrodka.
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1. Procedura postegpowania na okoliczno$S¢ udzielania informacji o placowce
i wychowankach osobom spoza placowki, mediom i instytucjom zewnetrznym.

1. Osobg uprawniong do udzielania informacji mediom o zdarzeniach i wydarzeniach
nadzwyczajnych i reprezentowania MOS na zewnatrz jest dyrektor MOS.

2. Wszyscy pracownicy maja prawo do przekazywania informacji ogdlnodostgpnych
1 nienaruszajagcych dobrego imienia MOS oraz zasad RODO, np. zwigzanych
z regulaminami, procedurami, zasadami rekrutacji i funkcjonowania MOS pod warunkiem,
ze upewnili sig, ze s to informacje aktualne.

3. Wychowawcy pierwszego kontaktu, psycholog, pedagog sa upowaznieni do udzielania
informacji o wychowankach ich opiekunom prawnym/rodzicom i/lub pracownikom
pedagogicznym placowek wychowankow oraz przedstawicielom instytucji wspierajacych
pracge MOS w obszarze ich kompetencji i uprawnien.

4. Do dokumentacji wychowankow maja dostep:

— pracownicy pedagogiczni MOS w Solcu nad Wistg

— kierownik internatu

— sekretarz

— opiekun medyczny

— pracownicy administracyjni MOS w Solcu nad Wisla.
Osoby korzystajace z dokumentacji wychowankow obowigzuje zachowanie tajemnicy
zawodowe;.

5. Rodzice/opiekunowie prawni/petnoletni wychowanek lub pracownicy pedagogicznym
placowek wychowankow oraz przedstawiciele instytucji wspierajacych pracg MOS maja
prawo dostepu do dokumentacji w obszarze ich kompetencji i uprawnien.
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(S

. Procedura post¢powania w razie pobicia lub bojki miedzy wychowankami.

W razie pobicia lub bdjki migdzy wychowankami nalezy przerwaé agresje zachowujac
przy tym wilasne bezpieczenstwo, wychowawca moze wezwac¢ innego pracownika (np.
portiera/pracownika ochrony, nauczyciela itp.) do pomocy.

W  razie potrzeby udzielana jest pomoc przedmedyczna poszkodowanemu
wychowankowi. Jezeli istnieje potrzeba wzywane sg odpowiednie stuzby (tel. 112).

Bezposrednio po zaj$ciu wychowawca/nauczyciel przeprowadza rozmowy uspokajajace
1 wyjasniajace.

O =zajsciu wychowawca/nauczyciel powiadamia niezwlocznie dyrektora/kierownika
internatu.

Wychowawca/nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa.

Wychowawca informuje rodzicow/opiekunéw prawnych/ pracownika placowki
macierzystej o zaistniatej sytuacji.

W przypadku konieczno$ci wyjazdu wychowawcy z wychowankiem do szpitala
dyrektor/kierownik internatu powotuje w trybie natychmiastowym zast¢pce wychowawcy.

Uczestnikom zaj$cia pracownik pedagogiczny udziela wsparcia emocjonalnego,
psycholog-pomocy psychologicznej w mozliwie najszybszym czasie.
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3. Procedura postepowania wobec wychowanka szczegolnie agresywnego.

1.

Wychowawca/nauczyciel izoluje wychowanka od grupy i podejmuje probe stonowania
agresji. Opieke nad grupa przejmuja pozostali wychowawcy. Dopuszczalne jest wsparcie
w ramach posiadanych uprawnien przez pracownika ochrony/portiera.

Wychowawca/nauczyciel powiadamia dyrektora/kierownika internatu.

W przypadku niepohamowanej i1 utrzymujacej si¢ agresji wychowawca/nauczyciel
wzywa odpowiednie stuzby (tel. 112).

Wychowawca wzywa takze odpowiednie shuzby (tel. 112) jezeli zachowanie
wychowanka/wychowankow zagraza bezpieczenstwu pozostatych.

Dyrektor/kierownik internatu moze delegowa¢ pracownika pedagogicznego
w celu udzielenia wsparcia wychowankowi.

Wychowawca sporzadza notatke stuzbowa ze zdarzenia.
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Procedura postepowania w przypadku odwiedzin wychowanka przez
rodzin¢/opiekunéw prawnych/osoby zaprzyjaznione.

Prawo do odwiedzin majg rodzice, opiekunowie prawni, rodzenstwo oraz cztonkowie
najblizszej rodziny za zgoda dyrektora/wicedyrektora/ kierownika internatu
w uzgodnionych godzinach w dni wolne od nauki szkolne;.

Odwiedziny w innych dniach sg mozliwe tylko za zgoda dyrektora lub kierownika
internatu.

Osoba odwiedzajaca zobowigzana jest do wylegitymowania sig¢, a takze do przestrzegania
1 stosowania si¢ do regulaminéw 1 zasad panujacych w placéwce. Powinna przebywac
w miejscu wyznaczonym przez wychowawce. Wychowawcy lub inni pracownicy
osrodka mogg nadzorowac przebieg wizyty, aby zapewni¢ bezpieczenstwo 1 zgodno$¢
z regulaminem.

Goscie powinni przestrzega¢ zasad obowigzujacych w osrodku, takich jak: zakaz
wnoszenia niebezpiecznych przedmiotéw, substancji psychoaktywnych, alkoholu czy
papierosow, zakaz filmowania i1 fotografowania bez zgody placowki.

Odwiedzajacemu moze zosta¢ odmoéwione prawo odwiedzin w przypadku, gdy
wychowawca petnigcy dyzur ma podejrzenie, iz pozostaje on pod wptywem alkoholu lub
innych $rodkow odurzajacych, lub gdy jego obecnos¢ wptywa niekorzystnie na proces
resocjalizacji, lub zdrowie wychowanka, lub w przypadku, gdy wychowanek odmawia
spotkania z odwiedzajacym.

Wychowawca powinien nadzorowac przebieg odwiedzin.

Wyjscie odwiedzajacego z wychowankiem poza teren osrodka jest mozliwe jedynie po
wczesniejszym uzgodnieniu z kierownikiem internatu badz dyrektorem i napisaniu przez
rodzica/opiekuna prawnego o$wiadczenia o czasowym przejeciu  opieki nad
wychowankiem, w ktérym zawarta jest data, godzina wyjscia i godzina planowanego
powrotu, nr dowodu osobistego lub innego dowodu tozsamosci wraz z wlasnorgcznym
podpisem oraz w miar¢ mozliwosci z numerem telefonu kontaktowego. Oswiadczenie
nalezy przekaza¢ dyrektorowi celem wpigcia w teczke akt osobowych wychowanka.
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5. Procedura postepowania w przypadku samowolnego opuszczenia Osrodka.

1. Z chwilg stwierdzenia samowolnego opuszczenia placowki wychowawca petnigcy dyzur
powiadamia niezwlocznie o tym fakcie dyrektora/kierownika internatu oraz KPP
w Lipsku.

2. Dopuszcza si¢ rozpoczecie poszukiwania wychowanka przez pracownikéw osrodka
1 ewentualnie innych wychowankow pod warunkiem zapewnienia im wszystkich zasad
bezpieczenstwa.

3. Wychowawca sprawdza pokdj wychowanka oraz rozpytuje grupg o zaistnialej sytuacji.
Jesli jest taka potrzeba sprawdzany jest monitoring.

4. Wychowawca powiadamia rodzicow wychowanka/opiekunéw prawnych lub
pracownikow pedagogicznych placéwek wychowankow.

5. Odnotowuje rozmowe¢ lub jej brak w dzienniku wychowawczym, sporzadza notatke
stuzbowa opisujac zdarzenie z uwzglednieniem daty, godziny, okoliczno$ci, opisem
sposobu oddalenia si¢ wychowanka oraz takze opisuje kogo, kiedy i w jakiej formie
poinformowat.

6. Wychowawca uzupehia karte zaginigcia i dostarcza niezwtocznie uzupetiony podpisany
zalacznik do KPP w Lipsku. Jezeli istnieje taka mozliwos¢, zawozi osobiscie lub
przekazuje innej osobie zatrudnionej w MOS do dostarczenia.
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6. Procedura postepowania wobec wychowanka pod wplywem alkoholu lub Srodkow

psychoaktywnych.

Pracownik Osrodka, ktéry powzigl informacje o zdarzeniu zapewnia wychowankowi
opieke, izoluje go od grupy wychowawczej, a w razie potrzeby zawiadamia odpowiednie
stuzby (tel. 112).

W przypadku podejrzenia uzycia alkoholu lub innych $rodkow psychoaktywnych przez
wychowanka, wychowawca niezwlocznie powiadamia dyrektora lub kierownika
internatu.

Wychowawca  lub osoba  wyznaczona  przez  dyrektora ~ powiadamia
rodzicbw wychowanka/opiekunéw prawnych lub pracownikow  pedagogicznych
placowek wychowankow.

W przypadku podejrzenia posiadania przez wychowanka $rodkéw psychoaktywnych,
dyrektor lub osoba praz niego wyznaczona powiadamia policje.

Kazdy wychowanek po kontakcie ze srodkiem odurzajacym objety jest indywidualng
opieka psychologa oraz pedagoga.

Kazdy kontakt wychowanka ze $rodkami psychoaktywnym lub alkoholem zostaje
opisany w formie notatki stuzbowej i wpisu w dzienniku wychowawczym grupy
wychowawczej, na ktorej przebywa wychowanek.

Z chwilg stwierdzenia posiadania przez wychowanka $rodkoéw psychoaktywnych lub
alkoholu nalezy zabezpieczy¢ znalezione srodki w depozycie do czasu przekazania ich
policji lub opiekunom prawnym. W przypadku nie odebrania ich po uplywie 60 dni
srodki te zaleca si¢ komisyjnie zniszczy¢ w sposob trwaly i1 z tej czynnos$ci sporzadzic¢
notatke, ktorg zamieszcza si¢ w teczce wychowanka.
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7. Procedura postepowania w sytuacji podejrzenia wychowanka
0 dokonanie kradziezy.

1. W przypadku zgloszenia przez ~wychowanka Ilub uzyskania informacji
z innego zrddla o podejrzeniu dokonania kradziezy, wychowawca podejmuje stosowne do
zaistniatej sytuacji dziatania:

- Jesli na podstawie posiadanych informacji wychowawca ma uzasadnione podejrzenie
kto jest sprawca dokonania kradziezy, to w obecnos$ci pedagoga, psychologa lub innego
wychowawcy poleca wychowankowi podejrzanemu o dokonanie kradziezy okazanie
torby, kieszeni, szafek oraz wnetrza tapczanu w jego pokoju. Ponadto wychowanek
okazuje wychowawcy zawarto$¢ mebli i1 innych sprzetow w swoim pokoju.

- W przypadku odmowy okazania, wychowawca odizolowuje wychowanka,
w porozumieniu z dyrektorem powiadamia policje.

- W przypadku stwierdzenia posiadania cudzej wtasnosci u wychowanka, wychowawca
zabezpiecza odzyskane przedmioty, szacunkowo okresla ich warto$¢ 1 w zaleznosci od
ich wartosci, po porozumieniu si¢ z dyrektorem, zawiadamiana jest policja.

2. Wychowawca lub osoba  wyznaczona  przez  dyrektora  powiadamia
rodzicow wychowanka/opiekunow prawnych/pracownikéw  pedagogicznych placowek
wychowankow oraz sporzadza notatke stuzbowa.
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8. Procedura wydawania lekow.

1.

10.

1.

12.

Za wydawanie lekow odpowiada wychowawca peligcy dyzur w danym dniu,
pielegniarka lub opiekun ds. medycznych.

Leki s3 wydawane w pokoju medycznym zgodnie ze zleceniem lekarskim co do
dawkowania, jak i pory dnia.

Podczas wydawania lekow w pomieszczeniu moze znajdowaé sie tylko jeden
wychowanek.

Kazda czynno$§¢ wykonywang w pokoju wydawania lekow nalezy dokumentowaé
w odpowiednim rejestrze, tj. wydawanie lekéw rédwniez statych w  zleceniu,
wykonywanie opatrunkow (zuzycie bandazy, plastrow, opatrunkow jalowych itp.),
mierzenie ci$nienia, mierzenie temperatury, wykorzystanie do celow opatrunkowych
masci, kremow i ptynéw dezynfekujacych. Ww. czynnos$ci wychowanek potwierdza
wlasnorgcznym podpisem.

Wychowawca pierwszego kontaktu odpowiada za stan lekow,
w razie zapotrzebowania na konczace si¢ leki, powiadamia rodzica/opiekuna
prawnego/placowke o zaistniatej sytuacji w celu dostarczenia do Osrodka recepty (kodu),
badz leku dla wychowanka.

Leki powinny by¢ wydawane:

w godzinach rannych- 7:30-8:00,

w godzinach popotludniowych- 14:00-14:30,

w godzinach wieczornych- 18:30-19:00.

jezeli na zleceniu nie jest ustalona inna godzina lub nie zaistnialy nieprzewidziane
okolicznosci.

Przed wyjsciem wychowanka 2z pokoju lekarskiego nalezy upewni¢ — sig,
ze polknat on leki.

Leki podawane wychowankowi, jezeli istnieje taka mozliwo$¢, zaleca si¢ pokruszy¢.

Osoba, ktora konczy dyzur przy wydawaniu lekéwm, jest odpowiedzialna za
pozostawienie porzadku w pokoju medycznym i zdanie kluczy.

Leki psychotropowe i dorazne przechowuje si¢ w szafce metalowej, zamknigtej na klucz.
Leki powinny by¢ przechowywane w oryginalnych opakowaniach.
O kazdej nietypowej reakcji na lek lub nietypowym zachowaniu wychowanka podczas

wydawania leku nalezy niezwlocznie powiadomié¢ dyrektora/kierownika i sporzadzié
stosowng notatke.

10
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9. Procedura post¢epowania w sytuacji zatrucia zbiorowego, w tym zatrucia
narkotykami, dopalaczami lub innymi §rodkami psychoaktywnymi.

1. Zbiorowe zatrucie $rodkami psychoaktywnymi to nagle zdarzenie powodujace: zmiang
$wiadomosci, utrate przytomnosci, dziwne zachowania, itp. u co najmniej 2 0sob.

2. Pracownik Osrodka, ktory otrzymat wiadomo$¢ o zdarzeniu, niezwlocznie zapewnia
poszkodowanym opieke, w szczeg6lnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczng
dzwonigc na 112 1 w miar¢ mozliwosci udzielajac poszkodowanym pomocy
przedmedyczne;.

3. Poszkodowanym wychowankom nie podaje si¢ zadnych lekoéw, chyba ze powiadomione
stuzby medyczne zadecydujg inacze;j.

4. O zdarzeniu wychowawca/nauczyciel/pracownik MOS zawiadamia niezwlocznie
dyrektora O$rodka .

5. Dyrektor MOS zawiadamia policj¢, organ prowadzacy, prokuratora, nadzor
pedagogiczny, powiatowg stacje sanitarno-epidemiologiczna.
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10. Procedury wyjscia/wycieczki wychowankow z wychowawca poza teren Osrodka.

1. Przez wyjscie nalezy rozumie¢ zaplanowane 1 zorganizowane opuszczenie Osrodka
w celu: spacer, zakupy, dodatkowe zajecia sportowe, wyjscia do kina, na wystawe, na
basen, biwak, rajd, wyjazd na konkurs, itp..

2. Wychowawca ma za zadanie sprawdzi¢ czy dany wychowanek posiada zgode
rodzicow/opiekundw prawnych na wyjscia lub wycieczki poza teren Osrodka.

3. Przed wyjSciem musi by¢ uzupelniona karta wyjscia lub wycieczki.
4. Woyjscia obowigzuje regulamin wycieczek.

5. Wyjscie poza teren Osrodka przebiega zgodnie z regulaminem wycieczek/wyjsc,
przepisami bezpieczenstwa i prawem o ruchu drogowym.

6. Podczas wyjscia poza Osrodek nalezy zapewni¢ odpowiednig liczbe opiekunow: jeden
wychowawca na 12 oséb.

7. Opieka wychowawcza ma charakter ciagly i obejmuje czas od momentu wyjscia
z O$rodka do powrotu do Osrodka.

8. W czasie wyjscia poza Osrodek wychowawca powinien posiada¢ ze sobg telefon.

9. Za bezpieczenstwo, organizacje 1 przebieg wyjscia odpowiada wyznaczony
wychowawca.
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11. Procedura postepowania w sytuacji wystapienia buntu.

1. W przypadku stwierdzenia wystgpienie buntu na terenie Osrodka pracownik powiadamia
wychowawce dyzurnego/portiera/pracownika ochrony.

2. W przypadku stwierdzenia wystgpienia buntu wychowawca/nauczyciel:
- zapewnia bezpieczenstwo wychowankow, wlasne, personelu oraz nie biorgcych udziatu
w zdarzeniu,
- zawiadamia dyrektora/kierownika internatu o zdarzeniu, ktory decyduje o dalszym
postepowaniu.

3. Dyrektor moze zadecydowa¢ o wezwaniu policji.

4. Wychowawca sporzadza notatke stuzbowa z zaistnialego zdarzenia.
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12. Procedura pelnienia dyzurow miedzylekcyjnych.

10.

Organizacja dyzurow.
Dyzury petnione sa przed wszystkimi zajgciami i po ich zakonczeniu.

Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do penienia dyzuru na kazdej przerwie poprzedzajacej
jego zajecia, (dotyczy to takze pierwszej godziny lekcyjnej, w tym przypadku dyzur
rozpoczyna si¢ o godzinie 7.50 lub na dziesie¢ minut przed rozpoczeciem pierwszej lekcji
w danym dniu), i1 10 minut po zakonczeniu swojej ostatniej godziny lekcyjnej w danym dniu.

W czasie przerw miedzylekcyjnych wskazane jest, aby uczniowie przebywali na korytarzach
szkolnych.

Sale lekcyjne w czasie przerw zaleca si¢ zamyka¢ przez nauczycieli konczacych zajgcia.
Nauczyciel petnigcy zastgpstwo za nieobecnego pracownika petni rowniez jego dyzur.

Zasady petnienia dyzurow miedzylekcyjnych.
Kazdy z nauczycieli odpowiada za bezpieczenstwo ucznidéw na przerwach zgodnie
z obowigzujacym planem lekcji, tj. za uczniow klasy, z ktérg bedzie po przerwie realizowat
zajecia lekcyjne. Jezeli jest to ostatnia lekcja w danym dniu dla klasy, nauczyciel, ktory ja
realizowal, odpowiada takze za bezpieczenstwo uczniow takze po jej zakonczeniu, az do
przekazania ucznidéw wychowawcom internatu.

W czasie petnienia dyzuru nauczyciel dba o bezpieczenstwo dzieci, odpowiada za porzadek,
nie dopuszcza do niebezpiecznych zabaw i palenia tytoniu.

Jesli nauczyciel musi zej$¢ z dyzuru na przerwie lub wyj$¢ w czasie zajeé, powinien zapewnic
uczniom opieke innego nauczyciela i o tym fakcie powiadania dyrektora.

Nauczyciel dyzurujacy obowigzkowo zgtasza dyrektorowi zauwazone zagrozenie, ktorego nie
jest w stanie usungc.

Dyzury nauczycielskie na warsztatach w Siennie odbywaja si¢ na tych samych zasadach,

z tym ze po zakonczonych lekcjach w danym dniu, uczniowie sg odprowadzani przez
nauczyciela do busa i przekazani pod opieke osoby, ktora z nimi jedzie do Osrodka.

14



Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w Solcu nad Wistg ul. Wezasowa 44, 27-320 Solec nad Wistg
tel./fax. (48) 3761 312, e-mail: sekretariat@mossolec.pl dyrektor@mossolec.pl psycholog@mossolec.pl

13. Procedura postepowania podczas choroby wychowanka.

1.

W przypadku stwierdzenia stanu wskazujacych na chorob¢ w czasie pobytu w Osrodku
osoba, pod ktorej opieka przebywa wychowanek, udziela pomocy przedmedycznej i jezeli jest
taka koniecznos$¢, zglasza potrzebe konsultacji lekarskiej. Informuje takze o sytuacji
dyrektora, opiekuna prawnego/rodzica.

Konsultacja lekarska moze odby¢ si¢ poprzez dowiezienie wychowanka do lekarza lub
wezwanie pogotowia.

Planowane konsultacje lekarskie organizuje opiekun medyczny.

Chory wychowanek przebywajacy w Osrodku w czasie zaje¢ lekcyjnych, pozostaje na terenie
internatu (w swoim pokoju lub izolatce).

Kierownik internatu wyznacza osoby odpowiedzialne za opieke¢ nad wychowankiem, w czasie
trwania zaje¢ lekcyjnych.

Opieke nad wychowankiem po zaj¢ciach lekcyjnych, i w daniach wolnych, sprawuje
dyzurujacy wychowawca.

Zwolnienie lekarskie jest przekazywane do pedagoga.

Zwolnienie lekarskie lub jego ksero, (wydruk z faxu lub z poczty e-mail), dotagczane jest do
dokumentacji medycznej wychowanka.

Informacje o zwolnionych wychowankach umieszcza w pokoju nauczycielskim pedagog.
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14. Procedura dotyczaca dyzurow porzadkowych pelnionych przez wychowankow.

1. Dyzury porzadkowe wychowankowie wykonujg wedtug ustalonego grafika dyzuréw.
2. Dyzury podlegaja codziennej kontroli wychowawcow.

3. Wychowawca sprawujacy dyzur na grupie odpowiada takze za wlasciwe 1 bezpieczne
stosowanie i przechowywanie $rodkow myjacych i ptynéw dezynfekcyjnych.

4. Wychowawcy pracujacy w danej grupie prowadza ewidencje dyzurow porzadkowych.

5. Informacja o dyzurach porzadkowych umieszczona jest na tablicy ogloszen w pokojach
wychowawcow.

16



Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w Solcu nad Wistg ul. Wezasowa 44, 27-320 Solec nad Wistg
tel./fax. (48) 3761 312, e-mail: sekretariat@mossolec.pl dyrektor@mossolec.pl psycholog@mossolec.pl

15. Procedura w przypadku znalezienia materialdw prawdopodobnie wybuchowych, broni
lub innych niebezpiecznych substancji.

1. W przypadku znalezienia materialdow prawdopodobnie wybuchowych, broni lub innych
niebezpiecznych substancji wychowawca/pracownik MOS powinien:

Uniemozliwi¢ dostep osob postronnych do tych materiatow.
Powiadomi¢ dyrektora Osrodka.

Zawiadomi¢ odpowiednie stuzby nr 112.
Przeprowadzi¢ ewakuacj¢ poza strefe zagrozenia.

2. Sporzadzi¢ stosowna notatke i przekazac ja dyrektorowi.
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16. Procedura post¢gpowania na wypadek pozaru.

1. Zlokalizowa¢ miejsce pozaru.

2. Oceni¢ stan zagrozenia 1 na tej podstawie podja¢ decyzje o zlikwidowaniu zagrozenia
pozarowego lub powiadomieniu odpowiednich stuzb tel. 112.

3. Powiadomi¢ dyrektora Osrodka.
4. Niezwlocznie sprawdzi¢ stan wychowankow, przeprowadzié¢ ewakuacje
wychowankoéw/ucznidw z miejsca zagrozenia w wyznaczone miejsce. Postgpowaé zgodnie

z instrukcjg przeciwpozarows, kierowac si¢ drogami ewakuacji.

5. Akcja ratownicza kieruje dyrektor lub osoba wyznaczona przez dyrektora. Osoby doroste
uczestniczg w akcji ratowniczej do czasu przybycia stuzb.

6. Sporzadzi¢ stosowna notatke i przekazac ja dyrektorowi.

7. Nalezy przede wszystkim zadbac¢ o bezpieczenstwo wychowankow.
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17. Powiadamianie stuzb ratowniczych o wtargni¢ciu uzbrojonego napastnika.

1. Telefoniczne alarmowanie — wybieranie numeru alarmowego 112, po zgloszeniu si¢ dyzurnego
operatora spokojnie 1 wyraznie nalezy podac:
e miejsce zdarzenia,
e rodzaj zdarzenia;
e informacje o zagrozeniu zycia i zdrowia ludzkiego;
e liczbe napastnikow;
e opis 1 wyglad napastnikdw;
e ilo$¢ 1 rodzaj broni (palna dluga/krotka, néz lub inne narzedzie ostre, urzadzenia
wybuchowe);
e imi¢ i nazwisko zglaszajacego;
e numer telefonu, z ktérego nadawana jest informacja o zdarzeniu.

2. Po powiadomieniu nie nalezy przerywac potaczenia. Przyjmujacy moze zazgda¢ dodatkowych
informacji, ktore w miar¢ mozliwosci nalezy podac.

3. Jezeli sytuacja nagle si¢ zmieni, nalezy szybko o tym powiadomi¢ operatora numeru 112.

4. Po przybyciu na miejsce stuzb, jezeli to mozliwe, nalezy przekaza¢ dodatkowe informacje, tj.:
e ile 0sdb opuscito budynek;

ile 0sob zostalo w budynku i na jakich poziomach;

pokaza¢ plany budynku i1 drog ewaluacji;

gdzie ostatnio byt widziany agresor;

czym przyjechat lub skad pochodzit napastnik.
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18. Zasady postepowania osob przebywajacych na terenie MOS na wypadek wtargnie¢cia
napastnika.

1. Oddal si¢ w sposéb mozliwie najbezpieczniejszy z miejsca zagrozenia. Jesli masz
mozliwos¢ powiadom dyrektora Osrodka i czekaj na dyspozycje dalszych dziatan.

W przypadku zarzadzenia ewakuacji:
e zostaw wszystkie swoje rzeczy w miejscu, gdzie si¢ znajduja;
e korzystaj z wyznaczonej drogi ewakuacji;
e po drogach ewakuacyjnych poruszaj si¢ szybko, unikaj blokowania ruchu, zatrzymywania
si¢ czy tez gwaltownego napierania na poruszajacych si¢ z przodu.

Podczas ewakuacji:
e zachowaj ciszg, spokdj, rozwage;
e udzielaj pierwszej pomocy w miejscu bezpiecznym, jedynie wtedy, gdy nie ma to wptywu
na wlasne bezpieczenstwo;
e ostrzegaj o niebezpieczenstwie;
e w przypadku opaddéw deszczu, $niegu lub panujacego zimna, przeprowadz dzieci
1 mtodziez do innego, wczesniej ustalonego obiektu.

Jezeli bezpieczna ewakuacja nie jest mozliwa:
e zamknij drzwi;
zastaw drzwi ciezkim meblem, fawkami;
wylacz wszystkie swiatla;
wylacz/wycisz wszystkie urzadzenia elektroniczne;
potdz sie na podtodze z dala od drzwi i okien;
zachowaj ciszg;
jezeli jest to mozliwe udzielaj pierwszej pomocy poszkodowanym.

2. Jezeli nie miate§ mozliwosci ewakuowaé si¢ lub ukry¢, albo zabarykadowaé
W pomieszczeniu bezpiecznym, a Twoje zycie lub zdrowie jest bezposrednio zagrozone
w bezposrednim kontakcie z napastnikiem — WALCZ, a jezeli nie jeste$ w stanie podjac
walki - BLAGAJ O LITOSC.

Podczas dziatan stuzb ratowniczych:
e zachowaj spokdj;
e jezeli nie jeste§ pewien, ze to sluzby ratownicze nie otwieraj drzwi — shuzby zrobig to
same;
stosuj si¢ do wszystkich polecen stuzb;
nie trzymaj nic w rekach;
nie zadawaj pytan podczas ewakuacji;
unikaj gwaltownych ruchow, alarmujacych gestow itp.;
poddaj si¢ kontroli bezpieczenstwa;
jezeli posiadasz istotne informacje o napastnikach lub ofiarach przekaz je stuzbom
ratowniczym.
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19. Procedura post¢gpowania w razie wypadku wychowanka w MOS.

10.

11.

12.

Wypadek ucznia w MOS, to zdarzenie nagte, wywotane przyczyng zewnetrzng,
powodujgce uraz lub smier¢,
ktore nastgpito w trakcie pozostawania osoby pod opiekg MOS.

. Pracownik Os$rodka, ktory otrzymat informacj¢ o wypadku lub byl $wiadkiem wypadku

zapewnia niezwlocznie poszkodowanemu opieke, udzielajagc pierwszej pomocy
przedlekarskie;j.

Pracownik niezwlocznie powiadamia dyrektora Osrodka o wypadku.

O wypadku wychowanka pracownik informuje opiekunéw prawnych/rodzicow/
pracownika placowki macierzystej. Fakt ten dokumentuje wpisem w dzienniku
lekcyjnym/wychowawczym/psychologa lub pedagoga, podajac datg 1 godzing.

Pracownik, ktory zglasza zdarzenie jest obowigzany do sporzadzenia notatki stuzbowe;j
1 karty zgloszenia wypadku ucznia.

. Jesli nauczyciel/wychowawca bedacy swiadkiem wypadku ma zajecia z klasa/grupa, przed

jej opuszczeniem, prosi o nadzér nad grupa innego nauczyciela/wychowawce lub innego
pracownika MOS.

Po stwierdzeniu zdarzenia, w wyniku ktorego uczen ma sttuczenie lub zranienie, nalezy
odprowadzi¢ go do gabinetu higienistki szkolnej celem udzielenia pomocy medyczne;.
Osoba, ktora odprowadzi ucznia do higienistki, moze oprocz pracownika pedagogicznego
by¢ rowniez pracownik obstugi szkolnej.

Po stwierdzeniu, ze wypadek, ktoremu ulegt uczen, wymaga specjalistycznej pomocy,
nalezy wezwa¢ pogotowie ratunkowe. Osoba udzielajagca pomocy ustala czy wypadek
moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia i decyduje o wezwaniu shuzb
ratunkowych.

Jezeli osoba udzielajagca pomocy nie stwierdzi zagrozenia dla zdrowia lub zycia,
wychowanek moze zosta¢ skonsultowany w POZ/ NPL Lipsko lub innej placowce
medycznej.

O wypadku $miertelnym, cigzkim 1 zbiorowym dyrektor Os$rodka niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy, prokuratora i kuratora o§wiaty.

W  przypadku stwierdzenia przez lekarza potrzeby pobytu  wychowanka
w szpitalu, dyrektor Osrodka moze zapewni¢ wychowankowi opieke i transport w drodze
do szpitala.

Sporzadza si¢ protokét powypadkowy, nie pdzniej niz w ciggu 21 dni od daty uzyskania
zawiadomienia o wypadku. Protokét wypadkowy podpisujg cztonkowie zespotu, opiekun
prawny oraz dyrektor Osrodka.

Jezeli wypadek ma miejsce poza terenem Os$rodka, (wycieczka/spacer/wyjscie, itp.),
wszystkie stosowne decyzje podejmuje kierownik wycieczki/wychowawca/nauczyciel
petliacy opieke podczas wyjscia, spaceru, itp., ktory jest w pelni odpowiedzialny za
bezpieczenstwo wychowankow. Informuje on dyrektora Os$rodka/kierownika internatu
o calym zdarzeniu, ktory podejmuje dalsze decyzje co do dziatan dotyczacego zdarzenia.
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20. Procedura dotyczaca urlopowania/wyjazdu wychowanka na przepustke.

1.

Zaleca si¢, aby rodzic/opiekun prawny minimum dzien wczesniej zglosil potrzebe
urlopowania wychowanka w wyznaczonych dniach do wychowawcy pierwszego kontaktu
lub innego pracownika pedagogicznego MOS, np. pedagog, psycholog.

Wychowawca decydujacy o urlopowaniu analizuje ekonomi¢ punktowa, a w przypadku
watpliwosci uzgadnia urlopowanie danego wychowanka z dyrektorem.

Wychowanek obligatoryjnie zostaje urlopowany w sytuacji wstawienia si¢ w instytucjach
(np. sad, policja, RODK, PPP, itp.).

Osoba, ktora nie jest prawnym opiekunem wychowanka powinna posiada¢ pisemne
upowaznienie od rodzica/opiekuna prawnego/dyrektora placowki macierzystej do odbioru
dziecka. Osoba, ktéra odbiera dziecko z Osrodka powinna okaza¢ si¢ dowodem osobistym
lub innym dokumentem stwierdzajacym tozsamos$¢.

Wychowawca dokonuje zapisu okazanego dokumentu, (seria, numer), do karty odbioru
wychowanka, a odbierajacy wychowanka podpisuje t¢ karte wlasnorecznie.
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21. Procedura pelnienia dyzuru nocnego.

1. Wychowawca oraz portier/pracownik ochrony petigcy dyzur nocny sprawdza przed objeciem
dyzuru stan wychowankow na poszczegdlnych grupach w zeszycie raportow znajdujacym sie¢
W pomieszczeniu portierni oraz dziennikach grup wychowawczych.

2. Wychowawca niezwlocznie po objeciu dyzuru stwierdza faktyczny stan wychowankoéw na
grupach, robigc pierwszy obchdd.

3. Wychowawca oraz portier pelnigcy dyzur sprawdzaja przestrzeganie ciszy nocnej
w poszczegbdlnych pokojach w nastgpujacych godzinach: 22:00, 23:00, 24:00, 2:00, 4:00, 6:00

lub czesciej, gdy zachodzi potrzeba szczegdlnego nadzoru wychowankow.

O wszystkich nietypowych zdarzeniach nalezy niezwlocznie powiadomié
dyrektora/kierownika internatu bez wzgledu na godzine nocna.
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22. Procedura organizowania imprez zewnetrznych i wewnetrznych Milodziezowego
Osrodka Socjoterapii.

10.

11.

Osrodek organizuje, wspotorganizuje imprezy, wydarzenia, uroczystosci, konkursy
1 olimpiady. Uczestniczy rowniez w wymienionych formach dziatalnosci poza Osrodkiem.
Akceptacji udziela dyrektor, a wychowawca sporzadza stosowng dokumentacje.

Szczegbdly dotyczace przebiegu imprez, wydarzen, uroczystosci, konkurséw, olimpiad
organizator/wspotorganizator musi uzgodni¢ z dyrektorem Osrodka, przed podaniem ich
do wiadomosci zainteresowanym.

W przypadku organizowania/wspdlorganizowania imprezy, wydarzenia, uroczystosci,
konkursu, olimpiady, organizatorzy maja obowiazek zadbaé o bezpieczenstwo wszystkich
uczestnikow.

Czynnos$ci organizacyjne zwigzane z imprezg, uroczystoscig, konkursem, olimpiada,
wydarzeniem, nie powinny zakldcac¢ ustalonego planu pracy Osrodka.

Wydarzenie, impreza, uroczysto$¢, konkurs, olimpiada musza si¢ wpisywaé¢ w program
profilaktyczny 1 wychowawczy O$rodka.

W przebiegu form wymienionych w pkt. 1 powinien by¢ przewidziany akcent promujacy
Osrodek.

Udzial w  imprezie, uroczystosci, konkursie, olimpiadzie nalezy opisacé
w notatce, artykule, relacji najpdzniej 7 dni po jej zakonczeniu i przekaza¢ osobie
prowadzacej profil FB osrodka. Mozna po uzgodnieniu z dyrektorem MOS przekazaé
informacj¢ osobie zajmujacej si¢ kontaktami z lokalng prasa i radiem.

Wyzej wymienione przedsigwzigcia sa realizowane, jako dziatania zgodne
z potrzebami Osrodka w ramach 40-godzinnego tygodnia pracy wychowawcy.

Gdy w wyjatkowej sytuacji uczestnictwo w wydarzeniu, konkursie, uroczystosci, imprezie,
olimpiadzie wymaga od wychowanka opuszczenia zaj¢¢, wychowawca odpowiedzialny za
przedsigwziecie, musi dopeli¢ wszelkich formalnos$ci zwigzanych z nieobecnoscig
wychowanka, (zgoda nauczyciela i wychowawcy, u ktérego wychowanek nie bedzie
obecny), dopilnowac¢/pomoc w nadrobieniu brakéw wyniktych z opuszczenia zajec.

Wychowawca odpowiedzialny za organizowanie, wspolorganizowanie, uczestniczenie
w wydarzeniach, imprezach, uroczystosciach, konkursach, olimpiadach dokonuje wpiséw
do dziennika grupy wychowawczej lub dziennika lekcyjnego.

Wychowawca organizujacy ognisko lub grilla poza terenem Osrodka, informuje o tym

fakcie straz pozarng oraz sporzadza notatke o przekazaniu informacji do strazy, ktora
przekazuje dyrektorowi/kierownikowi internatu.
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23. Procedura adaptacyjna nowego wychowanka.

1. Wychowawca, do ktérego na grupe zostal przyjety nowy wychowanek ma obowigzek
zglosi¢ ten fakt niezwlocznie! na adres psycholog@mossolec.pl i dyrektor@mossolec.pl

2. Pani pedagog Justyna Kmiecik, (lub inny wyznaczony przez dyrektora pracownik),
niezwlocznie, a najpozniej w ciggu 7 dni, wpisuje wychowanka do SIO.

3. Rozmowa wychowanka z pedagogiem, (stosownie do miejsca pobytu wychowanka),
zostaje udokumentowana wpisem w dzienniku pedagoga.

4. Rozmowa wychowanka z psychologiem, (stosownie do miejsca pobytu wychowanka),
zostaje udokumentowana wpisem w dzienniku psychologa.

5. Psycholog i pedagog, (stosownie do miejsca pobytu wychowanka), wyznaczajag nowemu
wychowankowi, po ustaleniach wspdlnych, wychowawce pierwszego kontaktu.

6. Wychowawca pierwszego kontaktu niezwlocznie zapoznaje wychowanka z prawami
1 obowigzkami wychowanka, zapoznaje wychowanka z planem dnia, z regulaminem

internatu, z planem lekcji, z pracownikami Osrodka itp.

7. Wychowawca grupy wyznacza sposrdd wychowankéw opiekuna/kolege dla nowo
przyjetego wychowanka.

8. Wychowawca pierwszego kontaktu ma obowigzek przedstawi¢c nowo przyjetego
wychowanka wychowawcy klasy.
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24. Procedura przyjecia nowego wychowanka, powrotu wychowanka z przepustki/ucieczki.

Do MOS przyjmowani sq tylko zdrowi, nieuzaleinieni wychowankowie,
niebedgcy pod wplywem srodkow odurzajqgcych i alkoholu!

1. Przyjmowanie do placowki wychowanka odbywa si¢ w godzinach 8.00-18.00, a wyjatkowych
przypadkach maksymalnie do godziny 21.00.

2. Samochody, ktore przywoza dzieci nie wjezdzaja na teren Osrodka, (teren ogrodzony). Osoba
kontrolujaca ten fakt jest portier/pracownik ochrony.

4. Wychowanka/¢ wraz =z rodzicem/opieckunem do budynku Os$rodka wprowadza
portier/pracownik ochrony i pozostaje ona/on pod jego opieka do momentu przekazania osobie
dokonujacej przyjecia.

4. Osobami uprawnionymi do przeprowadzania procedury przyjecia sa: wychowawca, psycholog,
pedagog, a osobg wspomagajaca w tych czynnosciach moze by¢ portier/pracownik ochrony.

5. Portier informuje osoby uprawnione o przybyciu wychowanka.

6. Wychowanek/ka wraz z rodzicem/opiekunem nie moga samowolnie porusza¢ si¢ po obiekcie
i terenie Osrodka.

7. Wychowawca, ktory przyjmuje nowego wychowanka/ke jest zobowigzany zapewni¢ opieke
swojej grupie.

8. Przyjecia dokonuje si¢ w pokoju przyjec, poza internatem.

9. Wychowanek nie opuszcza pokoju przyje¢ do momentu zakonczenia formalnosci. Osoba
dokonujaca przyjecia po przeprowadzeniu wszystkich formalno$ci, jezeli jest taka potrzeba,
rozmawia z rodzicem/opiekunem, a w tym czasie wychowanek/ka znajduje si¢ pod opieka
portiera/pracownika ochrony.

10. Wychowanek/ka w obecnos$ci rodzica/opiekuna ma obowigzek okaza¢ wszystkie swoje rzeczy
wnoszone na teren Osrodka.

11. Osoba dokonujagca przyjecia ma obowigzek sprawdzi¢, czy nowoprzyjety wychowanek nie
wnosi na teren Osrodka niedozwolonych rzeczy:

papierosOw, tytoniu, nieoryginalnych papierosOw np. ,,robione” recznie,

e-papierosow, olejkow do e-papieroséw,

alkoholu,

substancji odurzajacych (narkotyki, dopalacze) itp.,

klei,

dodatkowych lekow,

ostrych przedmiotow,

dezodorantow w sprayu,

zapalniczek 1 pojemnikow z gazem do zapalniczek,
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® nozy, scyzorykow, igiet, wenflonow, maszynek do tatuazu,

¢ lub innych potencjalnie niebezpiecznych przedmiotow.
W przypadku stwierdzenia posiadania ww. rzeczy, dokonujacy przyjecia zabezpiecza je
w depozycie, (w razie potrzeby stosuje procedure lub zwraca je rodzicowi/opiekunowi).

12. Po zakonczeniu procedury przyjecia wychowanek, z osoba dokonujacg przyjecia, udaje si¢ do
swojej grupy/klasy. Wychowanek nie moze juz opuszcza¢ terenu Os$rodka, (nie wychodzi
z rodzicem/opiekunem z budynku!!!).

13. Portier/pracownik ochrony odprowadza rodzica/opiekuna do drzwi.

14. Po zakonczeniu procedury przyjecia jednego wychowanka na teren Osrodka portier/pracownik
ochrony, moze wpusci¢ kolejnego wychowanka.

15. Osoba, ktora dokonuje formalnosci przyjecia nowego lub powracajagcego wychowanka ma
prawo, w uzasadnionych przypadkach, m.in. takich jak: stan po zazyciu srodkéw odurzajacych
lub alkoholu, wszawica, widoczne zmiany skorne, widoczne infekcje drég oddechowych i inne,
utrudniony z niewiadomych przyczyn kontakt z wychowankiem itp. odmowié¢ przyjecia tego
wychowanka do O$rodka do czasu ustgpienia/wyleczenia ww.

16. Wychowawca, ktory dokonuje formalnos$ci przyjecia nowego lub powracajacego wychowanka
ma prawo do zobligowania rodzica/opiekuna prawnego do wykonania badan na obecnos¢ srodkow
odurzajacych 1/lub alkoholu na jego koszt.

16. Po ucieczce, po pobycie w szpitalu, wychowanka powinien odebra¢ rodzic/opiekun
prawny/przedstawiciel placowki i zapewni¢ mu minimum trzydniowy okres rekonwalescencji
w domu/placéwce macierzystej.

17. Po ucieczce rodzic/opiekun prawny/placowka macierzysta zobowigzani sa do zapewnienia
kontroli stanu zdrowia wychowanka przez lekarza.

O WSZYSTKICH TRUDNOSCIACH I SYTUACJACH NIETYPOWYCH

PODCZAS PRZYJECIA WYCHOWANKA NALEZY NIEZWLOCZNIE
POWIADOMIC DYREKTORA MOS!!!
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25. Procedura postepowania podczas odbioru paczki dla wychowanka.
1. Paczka zostaje wydana przez wychowawce dyzurujacego na grupie.

2. Kazda paczka, ktora zostaje przystana do placowki podlega okazaniu. W paczce zabrania si¢

przesytania:
. papierosow, tytoniu, nieoryginalnych papierosoOw np. ,,robione” recznie,
. e-papierosoOw, olejkow do e-papierosow,
. alkoholu,
. substancji odurzajacych (narkotyki, dopalacze) itp.,
. klei,
. ostrych przedmiotow,
. dezodorantow w sprayu,
. zapalniczek 1 pojemnikow z gazem do zapalniczek,
. nozy, scyzorykow, igiel, wenflondw, maszynek do tatuazu.
. lub innych potencjalnie niebezpiecznych przedmiotow.

W przypadku stwierdzenia przestania ww. rzeczy zabezpiecza si¢ je w depozycie lub zwraca
rodzicowi/opiekunowi. Zaleca si¢, aby w paczkach nie przysyta¢ stodyczy, zywnosci, srodkow
higieny osobistej itp. w nieoryginalnych opakowaniach. W przypadku podejrzen wychowawcy, ze
moga one zawiera¢ substancje niedozwolone lub ich stan fizyczny budzi zastrzezenia, zostang one
zatrzymane w depozycie lub zwrocone rodzicowi/opiekunowi.

3. Paczki, ktore zostaty przystane przez osoby nieupowaznione przez rodzica/opiekuna prawnego
podlegaja zwrotowi. Upowaznienie powinno mie¢ forme¢ pisemng np. mail, lub sms do

wychowawcy pierwszego kontaktu.

4. Wychowawca pierwszego kontaktu informuje opiekuna prawnego/rodzica
o potrzebie zakupu podstawowych srodkéw higienicznych dla wychowanka.

5. Odbidr paczki zostaje pokwitowany przez wychowawce oraz wychowanka w zeszycie
rejestrow odbioru przesytek pocztowych.

6. Wprowadza si¢ zakaz przyjmowania dla wychowankéw paczek zamawianych przez internet
1 z niewiadomego zrodta.
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26. Procedura samodzielnego wyjazdu wychowanka z Osrodka.

1. Wychowankowie opuszczajg Osrodek jedynie po dokonaniu wpisu w zeszycie przepustek przez
wychowawce lub innego pracownika pedagogicznego.

. Wychowawca dokonuje wypisu wychowanka gdy:
e posiada on pisemng zgode rodzica/opiekuna prawnego/dyrektora placowki macierzystej na
urlopowanie w dni wolne od nauki;
e ma dobre zachowanie, uzyskal zgod¢ wychowawcy pierwszego kontaktu;
e bedzie odebrany przez rodzica/opiekuna prawnego.

. Rodzice/opiekunowie prawni wychowanka powinni wyrazi¢ zgod¢ na samodzielny wyjazd
dziecka z Os$rodka oraz/lub samodzielny powro6t dziecka do Osrodka oraz potwierdzic¢
informacj¢ podpisem, w wyjatkowych wypadkach dopuszcza si¢ zgode wyrazong mailowo lub
sms.

Wychowanek wyjezdzajacy samodzielnie na urlopowanie (bedacy wychowankiem placoéwki
opiekunczo — wychowawczej, domu dziecka itp.) zobowigzany jest do przedstawiania
pisemnej zgody dyrektora placowki. Na dokumencie powinna znajdowaé si¢ pieczatka
i podpis dyrektora oraz pieczatka placowki, dopuszcza si¢ przestanie skanu dokumentu
w formie elektronicznej.

Dokumentacja dotyczaca samodzielnych wyjazdow znajduje si¢ w indywidualnej teczce
wychowanka.

. Sporzadza si¢ aktualng liste wychowankow, ktorzy posiadajg zgody rodzicow/opiekunow
prawnych na samodzielne wyjazdy. Lista ta dost¢pna jest w pokoju wychowawcow.

. Wszystkie wyjazdy i przyjazdy wychowanka do Osrodka powinny by¢ odnotowane w zeszycie
przepustek.

. Wychowanek wyjezdzajacy na przepustke powinien by¢ odpowiednio przygotowany do
wyjazdu przez wychowawce sprawujacego nad nim opieke w dniu wyjazdu, tj. odpowiedni
ubior, spakowany bagaz, prowiant, pozostawiony porzadek w swoim pokoju.

9. Wychowawca pierwszego kontaktu ma obowigzek poinformowac rodzica/opiekuna prawnego
o nieterminowym powrocie dziecka do placowki.

10. Wychowankowie, ktoérzy nie maja podpisanej zgody na samodzielne wyjazdy, odbierani sa
z Osrodka przez rodzicow/opiekundow prawnych. Dopuszczalne jest odebranie wychowanka
przez osob¢ dorosla majaca pisemne upowaznienie i zgod¢ od rodzicéw/opiekunow
prawnych/dyrektora placowki macierzystej na odbior wychowanka z Osrodka.

11. Wychowanek wyjezdzajacy samodzielnie na urlopowanie, nie zabiera ze sobg zleconych
lekow, ktore sg na stanie Osrodka.
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27. Procedura postepowania w przypadku samookaleczenia, samouszkodzenia lub gdy
wychowanek wyraza mysli samobdjcze.

Postgpowanie w przypadku stwierdzenia wystegpowania
u wychowanka czynnikow wskazujgcych na ryzyko zachowan autodestrukcyjnych.

1. W przypadku uzyskania informacji, ze wychowanek dokonal samookaleczenia,
samouszkodzenia lub ma mysli samobdjcze, itp., nauczyciel/pracownik MOS jest zobowigzany
do natychmiastowej reakcji.

2. Nalezy wesprze¢ wychowanka, pamigtajac, aby nie zostawia¢ go samego.

3. Udzieli¢ pomocy przedlekarskie;.

4. Nalezy powiadomi¢ dyrektora Osrodka 1 niezwtocznie rodzicow/opiekundéw prawnych,

5. W miar¢ mozliwosci zaprowadzi¢ do higienistki szkolnej i/lub skonsultowac
z lekarzem, ewentualnie wezwac pogotowie. Decyzje podejmuje wychowawca, pod ktorego

opieka przebywa wychowanek/ka w chwili powzigcia informacji o zdarzeniu.

6. Powiadomi¢ pedagoga, psychologa, wychowawce pierwszego kontaktu o zaistnialej sytuacji,
sporzadzi¢ notatke stuzbowa.

7. Rodzice/opiekunowie prawni/placowka opiekuncza wychowanka sa informowani o decyzjach
medycznych co do dalszego postepowania 1 ewentualnej koniecznosci objgcia dziecka opieka
specjalistyczng.

8. Wychowanek zostaje objety pomoca psychologiczng i/lub pedagogiczng na terenie Osrodka.

9. Wychowawca pierwszego kontaktu wspotpracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi/placéwka

opiekunczg wychowanka i monitoruje czy podjeto dziatania po interwencji medyczne;j.
O dziataniach, lub ich braku, wychowawca pierwszego kontaktu informuje dyrektora Osrodka.
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28. Procedury postepowania w przypadku proby samobdjczej lub $mierci wychowanka.
Priorytetem jest Zycie i zdrowie wychowanka.
Kazda proba samobdjcza traktowana jest powaznie, niezaleinie od jej formy czy skutkow.
Czas reakcji ma kluczowe znaczenie w skutecznym udzieleniu pomocy.

I. Jesli proba ma miejsce w obecnosci wychowawcy lub pracownika Osrodka:
1 Natychmiast zapewni¢ bezpieczenstwo fizyczne:
- przerwac probe samobojcza w sposodb mozliwie spokojny, ale zdecydowany, (np. odebrac
niebezpieczne narzedzia, uniemozliwi¢ destrukcyjne dziatania). O ile to mozliwe wezwac¢ do
pomocy innego pracownika Osrodka.

Natychmiast powiadomi¢ sluzby ratunkowe (numer 112)

- zapewni¢ bezpieczenstwo pozostalym wychowankom (np. odizolowac¢ §wiadkow zdarzenia),
- jesli doszto do samookaleczenia lub innej formy uszkodzenia ciata, nalezy udzieli¢ pierwszej
pomocy przedmedycznej do przyjazdu stuzb ratunkowych,

- zachowac spokoj i unika¢ osadzania.

2 W przypadku koniecznosci interwencji policji nalezy zabezpieczy¢ miejsce proby suicydalnej
do czasu przyjazdu stuzb.

3 Informacje¢ o zdarzeniu przekaza¢ natychmiast do dyrektora lub, gdy jest to niemozliwe, do
kierownika internatu.

4  Dyrektor/kierownik internatu niezwlocznie informuje psychologa i wszyscy poinformowani
przyjezdzaja na miejsce zdarzenia celem udzielenia specjalistycznego wsparcia.

5 Nauczyciel/wychowawca jest zobowigzany powiadomi¢ niezwlocznie rodzicow/opiekundow
prawnych/placowke opiekuncza wychowanka, pedagoga, psychologa o zaistnialej sytuacji,
sporzadzi¢ notatke stuzbowa 1 wpisa¢ zdarzenie w Rejestr Wypadkow Nadzwyczajnych.

6 Rodzice/opiekunowie prawni/placoéwka opiekuncza wychowanka sg informowani o decyzjach
medycznych co do dalszego postepowania i ewentualnej koniecznosci objecia dziecka opieka
specjalistyczng. MOS nie jest organizatorem specjalistycznego leczenia medycznego, (w tym
takze psychiatrycznego).

7 Na terenie Osrodka wychowanek zostaje objety pomoca psychologiczng i pedagogiczng.

8 Wychowawca pierwszego kontaktu wspotpracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi/placéwka
opiekuncza wychowanka i monitoruje czy podjeto dziatania po interwencji medyczne;.

O dziataniach, lub ich braku wychowawca pierwszego kontaktu informuje dyrektora Osrodka.

W przypadku S$mierci wychowanka, dyrektor MOS, zawiadamia dodatkowo organ

prowadzacy, nadzor pedagogiczny, prokuratora, powiatowa stacje sanitarno-
epidemiologiczna.
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2 Jesli proba samobdjcza ma miejsce poza zasi¢giem wzroku wychowawcy
Osrodka:
1. Reakcja na sygnaly od wychowankow:

- Nie bagatelizowanie informacji 1 natychmiastowe sprawdzenie sytuacji po otrzymaniu
informacji od innych wychowankéw lub pracownikéw.
2. Nastepnie procedura dziatania jak w punkcie 1.

29. Procedura naruszenia przez wychowanka nietykalnosci osobistej pracownika Osrodka.

1. Poszkodowany pracownik powiadamia dyrektora Osrodka.

2. Dyrektor wyjasnia okolicznosci zajscia z wychowankiem w obecnosci psychologa lub
pedagoga.

3. Dyrektor decyduje o konieczno$ci powiadomienia odpowiednich shuzb.
4. Wobec wychowanka stosuje si¢ srodki wychowawcze zapisane w statucie MOS.

5. Poszkodowany wychowawca/nauczyciel/pracownik zobowigzany jest do napisania notatki
stuzbowej z zajscia.
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30. Procedury i wytyczne bezpieczenstwa w przypadku wystapienia epidemii zagrazajacej
zdrowiu i zyciu wychowankéw MOS.

Organizacja zaje¢ w szkole:

1. Do szkoty w MOS w Solcu nad Wista moze uczeszczaé uczen bez objawow chorobowych oraz
gdy domownicy nie przebywaja na kwarantannie lub w izolacji w warunkach domowych lub
w izolacji.

2. Przy wejsciu do budynku placowki nalezy zamiescic informacj¢
o obowigzku dezynfekowania ragk. Wszystkim wchodzacym do budynku szkoty nalezy umozliwi¢
skorzystanie z ptynu do dezynfekcji rak.

3. W miar¢ mozliwo$ci nalezy ograniczy¢  przebywanie w  szkole  0séb
z zewnatrz do niezbednego minimum, (obowigzuje je stosowanie srodkéw ochronnych: ostona ust
i nosa, rekawiczki jednorazowe lub dezynfekcja rak).

4. Zaleca si¢, aby wychowanek mial mierzong temperatur¢ rano (mig¢dzy godz. 7 a 10 przez
pracownika Osrodka, (w Solec nad Wista-specjalista ds. medycznych, w Szymanowie — pedagog
szkolny). Wysoko$¢ temperatury nalezy wpisa¢ za pomocg znakow ,+7 1 ,-, W zeszycie
pomiarow. Zeszyt znajduj¢ si¢ w pokoju medycznym. Termometr powinien by¢ bezdotykowy
1 dezynfekowany codziennie przez ww. pracownikoéw. W przypadku posiadania innych
termometrow niz termometr bezdotykowy konieczna jest dezynfekcja po kazdym uzyciu.

5. Jezeli uczen zglosi lub pracownik placowki zaobserwuje u ucznia objawy chorobowe, w tym
w szczegolnosci goraczke, kaszel, nalezy odizolowaé¢ ucznia w odrebnym pomieszczeniu lub
wyznaczonym miejscu, zapewniajagc min. 2 m odleglosci od innych o0sob, i niezwtocznie
powiadomi¢ do dyrektora/wicedyrektora MOS oraz rodzicéw/opiekunow telefonicznie
o zaistnialej sytuacji. O zaistnialej sytuacji dyrektor, lub osoba przez niego wyznaczona, informuje
Stacje SANEPID w Lipsku.

6. Uczniowie z danej klasy przez caly dzien nauki szkolnej, w miar¢ mozliwosci, korzystaja
z jednej sali lekcyjnej/pracowni praktycznej nauki zawodu.

7. Uczen posiada wiasne przybory i podreczniki, ktore w czasie zaje¢ moga znajdowac sie na
stoliku szkolnym ucznia. Uczniowie nie powinni wymienia¢ si¢ pomie¢dzy sobg przyborami
szkolnymi oraz odzieza ochronng podczas zaj¢¢ praktycznej nauki zawodu.

8. Zaleca si¢ uczniom pracownikom zakrywanie nosa i ust podczas kichania i kaszlu.

9. Przedmioty i sprzety znajdujacy si¢ w salach lekcyjnych zaleca si¢ dezynfekowac po
zakonczonych zajeciach w danym dniu z dang klasg-odpowiedzialny nauczyciel uczacy w danej
sali.

10. W salach lekcyjnych podtoga powinna zosta¢ umyta detergentem lub zdezynfekowana po
kazdym dniu zaje¢, a w miar¢ potrzeb po kazdych zajeciach, odpowiedzialna - pani sprzataczka.
W sali gimnastyczne] uzywany sprzet sportowy nalezy zdezynfekowa¢ po kazdych zajeciach,
odpowiedzialny - nauczyciel uczacy w danej klasie.

11. Rekomenduje si¢ wietrzy¢ sale, cze$ci wspoOlne (korytarze) co najmniej raz na godzing,
w czasie przerwy, a w razie potrzeby takze w czasie zaj¢¢ - odpowiedzialny nauczyciel uczacy
w danej klasie oraz nauczyciel dyzurujgcy na korytarzu.

12. Do momentu sprzyjajacych warunkéw atmosferycznych zaleca si¢ prowadzenie zajgé
wychowania fizycznego na powietrzu.

13. Podczas realizacji zajec, w tym zajel wychowania fizycznego
1 sportowych, w ktorych nie mozna zachowa¢ dystansu, zaleca si¢ ograniczy¢ ¢wiczenia i gry
kontaktowe.

33



Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w Solcu nad Wistg ul. Wezasowa 44, 27-320 Solec nad Wistg
tel./fax. (48) 3761 312, e-mail: sekretariat@mossolec.pl dyrektor@mossolec.pl psycholog@mossolec.pl

14. Na zajecia lekcyjne uczen zobowigzany jest do zabrania tylko najpotrzebniejszych przyborow
szkolnych/ubran roboczych. Przybory i odziez ochronng uczen zostawia w klasie/pracowni do
momentu ukonczenia zaj¢¢ lekcyjnych w danym dniu.

15. Personel kuchenny i pracownicy administracji oraz obstugi powinni ograniczy¢ kontakty
z uczniami oraz nauczycielami do niezbgdnego minimum oraz stara¢ si¢ zachowaé dystans
spoteczny.

16. Nalezy ustali¢ 1 upowszechni¢ zasady realizacji zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych
w szkole uwzgledniajacych odpowiednio zasady dotyczace organizacji zaj¢¢ lekcyjnych.

Dodatkowe wytyczne dla szkél branzowych:

1. Sprzegt 1 materialy wykorzystywane podczas zaje¢ praktycznych w szkotach i placéwkach
prowadzacych ksztalcenie zawodowe nalezy czys$ci¢ lub dezynfekowaé - odpowiedzialny
nauczyciel uczacy w danej klasie.

2. Wychowankowie odbywajacy praktyczna nauke zawodu w Siennie przewozeni sg samochodem
stuzbowym. Kierowca po kazdym kursie ma obowigzek dezynfekcji wnetrza samochodu (np.
porgczy, klamek, uchwytow itp.)

Organizacja pracy internatu:

1. Kierownik internatu lub inna upowazniona przez dyrektora osoba zapoznaje wychowankow
z regulaminem oraz procedurami obowigzujacymi w MOS, a dotyczacymi zagrozenia
epidemicznego, np. COVID-19 lub innymi.

2. Wychowankowie zobowigzani sa do ograniczenia kontaktow migdzy soba.

3. Zaleca si¢ nie odwiedzanie si¢ wzajemnie w pokojach wychowankow.

4. Kazde zle samopoczucie wychowanek ma obowiazek zgtosi¢ wychowawcy na grupie.

5. Opracowa¢ regulamin placowki oraz postepowania w razie zagrozenia, uwzgledniajac
zalecenia wskazane w przedmiotowych wytycznych oraz aktualnych przepisach prawa
1 poinformowaé¢ o nim wychowankéw przy przyjeciu wychowanka. Regulamin powinien zostaé
takze umieszczony w widocznym miejscu budynku oraz przekazany do wiadomosci
wychowankom 1 ich rodzicom.

6. Utrzymywanie czystosci w pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych 1 ciagach
komunikacyjnych oraz dezynfekowanie powierzchni dotykowych: poreczy, klamek, wiacznikow
$wiatta, uchwytow, porgczy krzesel i powierzchni plaskich przeprowadza w godzinach do 15.00
pani sprzataczka, a po 15.00 wychowankowie pod nadzorem wychowawcy grupowego.
Czynnos$ci, o ktéorych mowa powyzej zaleca si¢, aby wychowawca odnotowal w dzienniku
lekcyjnym.

7. W internacie moga przebywac jedynie wychowankowie bez objawdéw chorobowych drog
oddechowych oraz gdy domownicy nie przebywaja na kwarantannie lub w izolacji w warunkach
domowych lub w izolacji.

8. W internacie nalezy zadba¢ o dezynfekowanie rak przez wychowanka oraz pracownika poprzez
zapewnienie dostgpnosci ptynéw do dezynfekcji na kazdej grupie wychowawczej w pokoju
wychowawcow — odpowiedzialny kierownik internatu w swoich lokalizacjach.

9. Wychowankowie internatu powinni stara¢ si¢ zachowac dystans podczas pobytu w internacie,
czystos¢ w uzytkowanych pomieszczeniach, czgsto my¢ rece ciepla woda z mydiem oraz wietrzy¢
pomieszczenia mieszkalne.

10. Nalezy ograniczy¢ przebywanie 0sob z zewnatrz w internacie do niezbednego minimum,
z zachowaniem wszelkich §rodkow ostroznosci (m. in. ostona ust i nosa, r¢kawiczki jednorazowe
lub dezynfekcja rak, tylko osoby zdrowe) 1 w wyznaczonych obszarach.

11.Na terenie internatu powinni przebywacé tyko pracownicy i wychowankowie MOS w Solcu nad
Wisla, przebywanie osob trzecich tylko za zgoda kierownictwa MOS.
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12.Nalezy zapewni¢ sposoby szybkiej, skutecznej komunikacji z rodzicami/opiekunami ucznia.
Rekomendowany jest kontakt z wykorzystaniem technik komunikacji na odlegtos¢.

13. Internat posiada izolatk¢ lub inne pomieszczenie stuzace izolacji.

14. W przypadku wystgpienia u wychowanka naglych objawow infekcji, nalezy natychmiast
odizolowa¢ go od innych 0sob i niezwlocznie powiadomi¢ rodzicéw/opiekunow.

15. Pracownicy obstugi 1 administracji internatu  powinni  ograniczy¢ kontakty
z wychowankami oraz nauczycielami do niezbednego minimum.

16. Przekazywanie korespondencji, paczek, positkow itp. miedzy osrodkami odbywa si¢ za
posrednictwem pracownikow obstugi, (np. kierowcow, ochrony, kucharek, kierownikéw internatu,
wychowawcow). Wymienione rzeczy dostarczane do drugiego osrodka powinny by¢ w miarg
mozliwosci dezynfekowane. Zaleca si¢ zachowac¢ dystans 2m przy przekazywaniu.

17. Zaleca si¢, aby wychowanek miat mierzong temperatur¢ wieczorem, (migedzy godz. 18.00 a
21.00 przez wychowawcow grupowych petigcych dyzur w danym dniu. Wysoko$¢ temperatury
nalezy wpisa¢ za pomocg znakow ,,+” 1 ,,-,, W zeszycie pomiaréw (zeszyt znajduje si¢ w pokoju
medycznym), a dokonanie czynnos$ci pomiaru temperatury zaleca si¢ odnotowa¢ w dzienniku
zaje¢ wychowawczych. Termometr powinien by¢ bezdotykowy i zdezynfekowany codziennie
przez ww. wychowawcow. W przypadku posiadania innych termometréw niz termometr
bezdotykowy, konieczna jest dezynfekcja po kazdym uzyciu.

Postepowanie w_przypadku podejrzenia zakazenia u pracownikow szkoly/internatu/
pracownikow obslugi i administracji:

1. Do pracy w placowce moga przychodzi¢ jedynie osoby, bez objawoéw chorobowych
sugerujacych infekcje drég oddechowych oraz gdy domownicy nie przebywaja na kwarantannie
lub w izolacji w warunkach domowych lub w izolacji.

2. W miar¢ mozliwos$ci podczas organizowania pracy pracownikom powyzej 60. roku zycia lub
z istotnymi problemami zdrowotnymi, ktore zaliczaja osobe do grupy tzw. podwyzszonego
ryzyka, beda zastosowane rozwigzania minimalizujace ryzyko zakazenia, (np. nieangazowanie
w dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych, a w przypadku pracownikdéw administracji w miarg
mozliwosci praca zdalna).

3. Pracownicy w przypadku wystapienia niepokojacych objawdéw choroby zakaznej powinni
pozosta¢ w domu i skontaktowa¢ si¢ telefonicznie z lekarzem podstawowej opieki zdrowotne;j,
aby uzyskac teleporade medyczng, a w razie pogarszania si¢ stanu zdrowia zadzwoni¢ pod nr 112
1 poinformowac, ze moga by¢ zakazeni np. koronawirusem lub innym patogenem.

4. W przypadku wystgpienia u pracownika bedacego na stanowisku pracy niepokojacych objawow
infekcji drég oddechowych powinien on skontaktowac si¢ telefonicznie z lekarzem podstawowe;
opieki zdrowotnej, aby uzyskac teleporade medyczna.

5. Obszar, w ktorym poruszal si¢ i przebywal pracownik z infekcjg drég oddechowych,
bezzwlocznie nalezy podda¢ gruntownemu sprzataniu, zgodnie z funkcjonujacymi w podmiocie
procedurami oraz zdezynfekowaé powierzchnie dotykowe, (klamki, porecze, uchwyty itp.) oraz
zastosowa¢ si¢ do indywidualnych zalecen wydanych przez organy Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej — odpowiedzialny koordynator ds., bezpieczenstwa w swoich lokalizacjach.

6. W przypadku potwierdzonego zakazenia SARS-CoV-2 lub innego na terenie placéwki, nalezy
stosowac si¢ do zalecen panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego. (Rekomenduje sig¢
ustalenie listy oséb przebywajacych w tym samym czasie w czg$ci/cze$ciach podmiotu, w ktérych
przebywala osoba podejrzana o zakazenie 1 zalecenie stosowania si¢ do wytycznych Giownego
Inspektora Sanitarnego odnoszacych si¢ do osob, ktdre miaty kontakt z zakazonym.

7. Zawsze w przypadku watpliwosci nalezy zwroci¢ sie¢ do Stacja SAPEPID
w Lipsku nad Wista, aby odby¢ konsultacje lub uzyska¢ poradg.
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Higiena, czyszczenie i dezynfekcja pomieszczen i powierzchni:

1. W placéwce nalezy umiesci¢ numery telefonéw do stuzb medycznych.

2. Nalezy dopilnowa¢, aby wszystkie osoby trzecie, wchodzace do placowki dezynfekowaty dlonie
lub zaktadaty rekawiczki ochronne, miaty zakryte usta i nos.

3. Nalezy regularnie my¢ r¢gce woda z mydlem oraz dopilnowaé, aby robili to uczniowie,
szczegOlnie po przyjsciu do szkotly, przed jedzeniem, po powrocie ze Swiezego powietrza 1 po
skorzystaniu z toalety, odpowiedzialni - wychowawcy grupowi.

4. Nadzorowanie przez wychowawcoéw grupowych codziennych prac porzadkowych, ze
szczegblnym uwzglednieniem utrzymywania w czystosci pokoi mieszkalnych, pomieszczen
sanitarnohigienicznych, ciggow komunikacyjnych, dezynfekcji powierzchni dotykowych -
poreczy, klamek i1 powierzchni plaskich, w tym blatow w salach, pokojach mieszkalnych
1 w pomieszczeniach spozywania positkow, klawiatur, wtgcznikow.

5. Przeprowadzajac dezynfekcje, nalezy $cisle przestrzega¢ zalecen producenta znajdujacych sie
na opakowaniu $rodka do dezynfekcji. Wazne jest Scisle przestrzeganie czasu niezbgdnego do
wywietrzenia dezynfekowanych pomieszczen 1 przedmiotow, tak aby uczniowie nie byli narazeni
na wdychanie oparéw $rodkow stuzacych do dezynfekcji.

Kuchnia i stolowka:

1. Wprowadza si¢ konieczno$¢ dezynfekcji ragk oraz powierzchni i sprzetu. Pracownicy kuchni
podczas wydawania positkow s3 zobowigzani do noszenia maseczek/ przyltbic oraz rekawiczek
ochronnych.

2. Powinna by¢ zachowana odpowiednia odlegto$¢ stanowisk pracy (zaleca si¢ min. 1,5 m, a jesli
to niemozliwe — zapewnienie w miar¢ potrzeb i mozliwosci srodkéw ochrony osobistej).

3. Szczegblng uwage nalezy zwrdci¢ na utrzymanie wysokiej higieny stanowisk pracy, opakowan
produktéw, sprzetu kuchennego, naczyn stotowych oraz sztuc¢coéw, a takze higieny osobiste;.

4. Wychowankowie korzystaja z positkow w stotdéwce. Stoliki na stotdéwce ustawione sg
w bezpiecznej odlegtosci z zachowaniem dystansu spotecznego. Po positku stoliki oraz krzesta sg
dezynfekowane przez pracownika kuchni lub wychowanka pod nadzorem wychowawcy.

5. Wielorazowe naczynia i sztuéce nalezy my¢ w zmywarce z dodatkiem detergentu,
w temperaturze min. 60°C lub je wyparzac.

6. Na stotowce 1 kuchni nalezy usung¢ zbedne przedmioty np. wazoniki, serwetniki, firanki, itp.,
odpowiedzialne - koordynator ds. bezpieczenstwa.

7. Odbiodr positku odbywa si¢ przez kazdego wychowanka osobiscie w wyznaczonym okienku
kuchni. Positki wydaje kucharka.

8. Wychowankowie przed wejSciem na stotowke dezynfekuja rece, odpowiedzialni -
wychowawcy internatu i nauczyciele dyzurujacy na stotowece.

9. Wychowankowie zobowigzani sg do niewnoszenia zbednych rzeczy na stoldwke: koce,
plecaki, maskotki, itp.

UWAGA:
Procedury w wyjgtkowych sytuacjach mogg podlegaé modyfikacji. Odstepstwo od
stosowania procedury w calosci lub jej czesci jest mozZliwe w sytuacjach
wyjatkowych lub nietypowych. Ostateczng decyzje o odstgpstwie od procedury
podejmuje dyrektor Osrodka.
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